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L'existence et I'utilisation au sein de I'HOpital Universitaire International Cheikh Khalifa d'un
manuel des procédures comptables diment rédigé et validé par la direction générale est un
signe extérieur d'une gestion rigoureuse, saine et efficace. La rédaction de ce manuel obéit a
un objectif général qui est celui de la mise en place d'un outil d'orientation et d'appui du
controéle interne et externe. De cet objectif général découle plusieurs objectifs spécifiques tels
gue : assurer une permanence des méthodes de traitements des opérations. En effet,
I'existence de procédures formalisées évite, pour les opérations de méme nature, de subir des
traitements différents en fonction des agents qui les manipulent ou méme quelque fois par
un méme agent.

De méme, ce manuel des procédures comptables permet d’améliorer la productivité du
personnel, en ce sens que l'agent ne perdra plus son temps inutilement a rechercher le type
de traitement a effectuer pour une opération donnée. Par ailleurs, le respect des procédures
comptables par les différents agents permet d’augmenter la fiabilité des informations
produites du fait de I'emploi des régles et méthodes prédéfinies par le manuel et du fait du
respect des principes comptables. Ceci est tres difficile dans un environnement ou chaque
agent défini le mode de traitement des opérations dont il a la charge. La fiabilité des
informations produites naitra donc du fait que la subjectivité de I'agent est limitée par le cadre
défini par ce manuel des procédures comptables. De plus, ce manuel de procédures facilitera
I'intégration des nouvelles recrues au sein du service comptabilité. En effet, aucune ressource
humaine ne doit étre indispensable en entreprise.



